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PILOTER ET DÉVELOPPER MA MICRO-ENTREPRISE

   Public
•  Créateurs/repreneurs 

d’entreprise
• Chef d’entreprise, salariés
• Demandeurs d’emploi

   Prérequis 
Cette formation ne nécessite 
pas de prérequis.

   Durée de la formation
2 jours / 14 heures

    Dates  
et lieux de la formation
Contactez le service formation 
ou consultez notre site Internet 
pour connaître les prochaines 
dates.

    Délais d’accès  
à la formation
Prévoyez un minimum d’un mois 
pour accéder à la formation. 
Sous réserve du nombre 
d’inscrits, d’acceptation et de la 
prise en charge du financement.

   Formateurs
Experts de la création et 
du développement des 
entreprises, avec un savoir-faire 
pédagogique reconnu et validé.

   Accessibilité
Session accessible aux 
personnes à mobilité réduite. 
Pour toute autre situation de 
handicap, contactez le service 
formation.

   Tarif
560 euros

   Autres financements
Nous contacter 
pour connaître les 
modalités de prise 
en charge et ou 
obtenir un devis.

PROGRAMME

Piloter la vie de l’entreprise
•  Lister les obligations comptables : tenue du livre-journal  

et édition des factures des ventes
• Identifier les modalités de la déclaration de chiffre d’affaires
• Maîtriser le calcul de l’imposition et des cotisations sociales
• Connaître la couverture sociale et la gestion des arrêts maladies
• Identifier la responsabilité civile et pénale du chef d’entreprise

Diagnostiquer la situation de l’entreprise
• Analyser la stratégie commerciale de son entreprise
• Connaître la rentabilité réelle de son entreprise
• Déterminer la capacité rémunératrice actuelle de son entreprise

Organiser le développement de son activité
• Traduire la stratégie prévisionnelle en objectifs commerciaux
•  Déterminer les objectifs de développement à court,  

moyen et long terme
• Identifier des outils pour suivre la réalisation de ces objectifs

Repérer la nécessité de changer de régime
• Détecter les éléments déclencheurs d’un changement de régime
• Identifier le moment clé pour le changement de régime

MÉTHODES / MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

•  Apports théoriques et mises en situation individuelle et collective
•  Mise en pratique applicative, avec debriefing collectif et partage des 

bonnes pratiques

MODALITÉS D’ÉVALUATION

•  Auto-évaluation des compétences acquises en fin de formation
•  Attestation de formation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

•  Identifier les obligations règlementaires du régime 
de la micro-entreprise

• Anticiper les charges et définir son reste à vivre prévisionnel
• Mesurer les modalités de changement de régime

Compétence(s) concernée(s) du référentiel Entrepreneur BGE :
• Micro-entreprise piloter l’activité

Gérer ma future micro-entreprise
Code CGJ1
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Créer mon entreprise

Pour en savoir plus, contactez-nous ! 
BGE Terres de Loire 29, rue des Montées 45100 Orléans    formation@bge-terresdeloire.fr •   02 18 88 93 54

Créer mon entreprise


